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Se realizé la malla de turno correspondiente al mes de Enero del 2026 del personal auxiliar de
enfermeria de la comunidad de cuidado el Bosque, dicha malla tiene como objetivo generar la
distribucion del equipo auxiliar de enfermeria estipulando los roles a cumplir durante la jornada
asignada.

Se socializé la malla de turnos con el personal de enfermeria y la coordinacion de la institucion.

Se realizaron reajustes a la malla garantizando la operatividad en la comunidad de cuidado,
para asi brindar los cuidados diarios necesarios a las personas mayores institucionalizadas,
segun las necesidades del servicio.

Se proyectaron las secuencias de rotacién, dando cobertura del personal de enfermeria 24/7
distribuidos asi:

Actividades desarrolladas: cotidianidad, administracion de medicamentos, acompafiamiento a
trdmites médicos, acompafiamiento a tiempos de alimentacion.

Grafico#l: Secuencia turnos de auxiliares de enfermeria del 1 de Enero al 12 de Enerodel 2026.
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Grafico 2: Secuencia de turno de auxiliares de enfermeria del 13 al 31 de Enero de 2026.
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Grafico # 3. Definicion de convenciones.
CONVENCIONE S
C= COTIDIANIDAD

H1=HOCHE 1
H2=NHOCHE 2
TR=TURNO DE TRAMITE &
MD2= TURND DE MEDHICAMENTO S SUJETO A DESISMACION DE PROFE SIOMAL
PARA OTRAS FUNCIOME S
MO= TURND DE MEMCAMENTO S DIA
K= TURNO DE MENCAMENTO S HOCHE
MTM=MEDIO TURND MARANA
MTT= MEMO TURNO TARDE
L= LIBRE
TF1=TURND FARMACIA 1 [7:00AM - 16:30)
TF2= TURNO FARMACIA 2 {5:30 - 13:00)
IN= INCAPACIDAD
P= PERMISD
AU= AUSENCLA

Grafica #4: Turnos del area de farmacia del 1 al 31 de Enero del 2026.
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Gréfico #5: Turnos de profesionales de enfermeria del 01 al 31 de Enero del 2026 y
convenciones.
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Anexo: Ver listado de asistencia.

: Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes : _ :
No aplica No aplica No aplica
Actividad Responsable Fecha limite

Reajuste a la malla de turnos segun las
necesidades del servicio. Personal de enfermeria
Reportar oportunamente a la | comunidad de cuidado el
coordinacion de la Comunidad de | bosque

cuidado el bosque todas las novedades
gue se presenten de rotacién con el
grupo de enfermeria.

Compromisos
Enero de 2026

Préxima

oz No aplica.
reunion

Elaboro PAULA ANDREA RODRIGUEZ VARGAS




Toda actividad reafzada de pausa sakudable debe ser reportada al Proceso Gastidn de Talento Humano — Sistema de GesBdn de la Seguidad y Salud en el Trabajo.
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sobre los mismas para las fnalidades idas en su Politica de e de dalos personales,
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de datos ento de L Ley 1531 de 2012, me Aw Informado que la Secretarfa Distrtal de Integracién Social - SOIS, es & el tatamianto de mia datos ¥ podrd reafiza

disponile en 1a pdgina wed de la entidad. Entiendo que [engo derscho a enlregar 0 no datas Sensiies, que 50 aquelios que afectan mi Inimidad o cuyo uso Indebido pusde genenar discriminacidn.
Por lo anterior, atorzo axpresaments a ta Secretaria Distiital de Integracidn Social para tratar los datos personales que 36 recalectarin mediants este registro, Entienda que para revecar o modificar esta autorizacidn, asl como para consullar los datos aAl almacenados, debo diigimae a 13 SDIS & bavés da sus canales de atencién 3 1a ciudadanta’

Toda actividad reafizada de pausa sakudable dede 3er reportada al Proceso Gesiidn de Talento Humano — Sistema de Gestin de la Seguridad y Salud en ol Tabajo.
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podrd realizar 2 sobre Jos msmes para las. idas en su Politca de de datos p-
y

de datos de la Ley 1581 de 2012, me Mo infomado que 12 Secretarfa Distrital de Integracin Social - SDIS, es b del 1 de mis datos

dspontle en 1a pigina wed de ta awd. Entiendo que tango derecho a entregar o no datos sensidies, que 500 aquellos Qe afectan mi itimidad o cuyo uso Indebido puede generar discriminacién.
P fo antesior, 3uoizo expresaments a ta Secretaria Distrital do Integracidn Social para tratar kos dalos persomles qua se recolectardn mediants este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacién. asl como para consuliar los datos afl almacenados, debo dirigime a 12 SDIS & través de 3us canales de atencidn a la ciudadanta®

Toda actividad realizada de pausa sakudable debe ser reportada al Process Gastidn de Talento Humano — Sistema de Gestidn de b Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Ti i de datos "En de la Ley 1581 de 2012, me fue quela Distrital de 6n Social - SDIS, es la del de mis datos ¥ podrd realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de \
datos personales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no dalos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacién.
Por lo anterior, autorizo ala Distrital de ion Social para tratar los datos que se i este registro. Entiendo que para revocar o modificar esla autorizacién, asf como para consultar los datos allf almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencién ala
[ciudadania”™
Toda de pausa debe ser al Proceso Geslién de Talento Humano — Sistena de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo. i
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